
：反馈表单 · 不限人数 · 15 分钟

培训需求诊断问卷（Training Needs Survey）
在设计之前就发：六个题目浮出「现在能做什么、需要做什么、缺口痛在哪」——一份会替你定议程的课前问卷。

WS

WHAT DO THEY NEED?

1 设计之前发，不是之后

2 一份 TNA 必须产出的三个信号

3 布置

0–2

定调

2–12

作答

12–15

归类

复盘

「你今天已经能做什么？•

「你需要能做到什么？•

「做不到会让你在哪里付出代价？•

免费：CC BY 4.0——可自用、可改编、可白标。 workshopskill.com/zh/activities/training-needs-survey/
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